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Rzeczywistoéé wirtualna
w procesie ksztatcenia. Korzysci
wynikajgce z uzytkowania gogli VR

Rzeczywisto$é wirtualna — wprowadzenie do definicji

W encyklopedii popularnonaukowej PWN rzeczywisto$¢ wirtualna
okreslana jest jako ,syntetyzowanie przez programy komputerowe doznan
odbieranych przez zmysty ludzkie. (...) W systemach rzeczywisto$ci wirtualnej
komunikacja z komputerem przyjmuje formy wizualne (tworzenie realistycz-
nych, stereoskopowych obrazéw symulowanego $rodowiska za pomocg grafiki
komputerowej), dzwigckowe i dotykowe (uzycie sity fizycznej do poruszania
si¢ w symulowanym $rodowisku i sterowania nim oraz przemieszczania symu-
lowanych obiektéw). Uklady wizyjne rzeczywistosci wirtualnej to najczgéciej
kaski mocowane na glowie, zaopatrzone w dwa wyswietlacze cieklokrystaliczne
umieszczone naprzeciwko oczu w sposéb umozliwiajacy widzenie stereoskopo-
we, lub ekrany projekeyjne utozone na podobienistwo zamknigtego pomieszcze-
nia. Uklady sledzace rozpoznaja potozenie uzytkowania (elektromagnetycznie,
mechanicznie lub optycznie) i widziany przez niego obszar przestrzeni wirtual-
nej (kaski raportujace poltozenie glowy lub kierunek patrzenia oczu). Najczgéciej
stosowane urzadzenia sterujace, umozliwiajace interakcje z wirtualnym $rodo-
wiskiem, to r¢kawica z czujnikami lub wyposazony w czujniki kombinezon.
Uklady dzwickowe obejmujg urzadzenia zaréwno do akustyki przestrzennej,
jak i syntezy mowy i jej rozpoznawania w celu wydawania poleceri kompu-
terowi”. W literaturze przedmiotu rzeczywisto$¢ wirtualna okresla si¢ takze
jako tréjwymiarowy obraz, ktéry zostat stworzony komputerowo. Prezentacje
w zaleznosci od przeznaczenia mogg przedstawiad rézne przedmioty (np. cz¢sci
skfadowe broni), obrazy/widoki (np. zaklad karny) lub otoczenie, w ktérym re-
alizowane s aktywnosci (np. strzelnica, strajk uliczny). W zaleznosci od zamystu

' Wirtnalna rzeczywisrosé, hetps://encyklopedia.pwn.pl/szukaj/wirtualna%20
rzeczywisto%C5%9B%C4%87.html [dostep dnia: 23.10.2024].
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projektanta wirtualna rzeczywisto$¢ moze ukazywaé elementy $wiata realnego,
historycznego, jak réwniez catkowicie fikcyjnego. Marian Golka podkresla, ze
wirtualno$¢ moze by¢ odzwierciedleniem rzeczywistosci, znieksztalceniem jej
czesci, fikcja, do kedrej przekonuje si¢ odbiorcéw lub stanowid ,,czysta” symu-
lacj¢?. Szereg eksperymentéw wskazuje na to, ze wirtualna rzeczywisto$¢ moze
spowodowac zatracenie poczucia wlasnej cielesnosci.

Kamila Majewska opisuje rzeczywisto$¢ wirtualng eksplorowana za pomoca
gogli VR jako technologie, ktéra pozwala na réznego typu interakcje z symu-
lowanym komputerowo $rodowiskiem. Wyswietlane prezentacje, jak zaznacza,
maja gléwnie charakter wizualno-dzwickowy, jednak dzi¢ki dodatkowym
czujnikom mogg by¢ wzbogacane o inne bodzce. W konsekwencji z technolo-
giag VR wiaze si¢ réwniez mozliwos$¢ oddzialywania na zmyst dotyku, wechu,
smaku, zmysly somatyczne, réwnowagi czy tez propriocepcji’. Rzeczywisto$é
wirtualna (VR), podobnie jak rozszerzona (AR) oraz hybrydowa (MR), jest
czgécia wigkszej przestrzeni okreslanej mianem rzeczywistosci skrzyzowanej
(Extended Reality/ XR/ Cross Reality). Ta za$ oznacza dowolng technologic za-
cierajaca granice migdzy $wiatem rzeczywistym i cyfrowym®.

Omawiany termin silnie koreluje z takimi pojeciami, jak: immersja (za-
nurzenie), interaktywnos¢ (oddzialywanie), obecno$¢ psychologiczna. Jeremy
Bailenson, analizujac przestrzen wirtualng oraz jako$¢ zanurzenia, podkresla,
iz niezmiernie istotne sg takze takie parametry jak: sledzenie (proces pomiaru
ruchéw ciala), renderowanie (odnoszenie sie do modelu 3D w celu tworzenia
odpowiednich odczu¢ np. widokéw, zapachéw wynikajacych z ruchu uczest-
nika) i przedstawianie (sposéb zastapienia cyfrowymi informacjami danych
odbieranych przez zmysly)°.

W literaturze przedmiotu sformutowanie , rzeczywisto$¢ wirtualna”, czy tez
»przestrzen wirtualna”, stosowane bywa réwniez w kontekscie pracy z Interne-
tem, niekoniecznie bazujacej na tréjwymiarze czy tez na narzedziach nalezacych
do zbioru mediéw skrzyzowanych®.

M. Golka, Bariery w komunikowaniu i spofeczenstwo (dez)informacyjne, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2008, s. 104.

K. Majewska, Nauczanie i uczenie si¢ w przestrzeni medidw wirtualnych. Rzeczywistosé wirtualna
w edukacji wezesnoszkolnej, Wydawnictwo Adam Marszalek, Toruri 2021.

4 Ibidem.

J. Bailenson, Wirtualna rzeczywistosé. Doznanie na zqdanie, Helion, Gliwice 2018, s. 28-30.
A. Pacewicz, A. Luczyniska, M. Polak, M. Polak, Przestrzert wirtualna i technologiczna.
Praestrzenie edukacji 21. Otwieramy szkote! Warszawa 2016, https://kometa.edu.pl/uploads/
publication/1261/7357_02_Przestrzenie%20edukacji21_PL.pdf2v2.8 [dostep: 15.10.2024].
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Gogle VR w zyciu oséb uczacych sie

Badania przeprowadzone przez Kamile Majewska wykazuja, ze ucznio-
wie potrafig opisa¢, czym sa gogle VR (98,95%). Podobnie sytuacja wyglada
w przypadku nauczycieli’.

Naukowcy z Laboratorium Interaktywnych Technologii w OPI PIB
podkreslaja, ze osoby w wieku 50-55 lat doceniaja materialy o charakterze
wirtualnym prezentowane za pomoca gogli VR. Jak odnotowano w trakcie
procedury, uczestnicy eksperymentu wierza w to, co widza, a cze$¢ z nich nie
chce wraca¢ do $wiata rzeczywistego.

»Wedlug badari przeprowadzonych przez Limina Immersive, w 2021 r.
odsetek dorostych Brytyjezykéw, ktérzy doswiadcezyli VR, wzrést ponaddwu-
krotnie, z 10% w styczniu 2021 r. do 22% w grudniu 2021 r. Badanie IET
ujawnia réwniez, ze ponad jedna piata dzieci w wieku od 5 do 10 lat (21%)
ma juz whasny zestaw stuchawkowy VR lub poprosita o podobny prezent
techniczny na urodziny lub Boze Narodzenie. Co wigcej, 15% z nich stwier-
dzito, ze wyprébowalo juz VR, a 6% stwierdzilo, ze uzywa go regularnie”.
Catherine Allen prognozuje, ze kolejne pokolenie dzieci spedzi w przestrzeni
wirtualnej VR okolo dziesigciu lat swojego zycia (2 godziny 45 minut dziennie
w kontekscie przyjmowanej §redniej dtugosci zycia — 88,75 lat, co daje 10,16
lat kalendarzowych)®.

Wzrost czasu uzytkowania wirtualnej rzeczywisto$ci zwigzany jest z tym, iz
VR, obok edukacji, wlaczana jest takze do dziatari terapeutycznych (np. w ga-
binecie logopedycznym'’, w terapii pedagogicznej'!, w terapii sensorycznej'?),
czy tez roznego typu procedur medycznych (np. w gabinetach dentystycznych,
zabiegowych'). Gogle VR zaopatrzone w odpowiednie oprogramowanie

7 K. Majewska, Nauczanie i uczenie sig, op. cit.

8 E&T editorial staff, Children likely to spend 10 years of their lives in VR metaverse, study suggests,
hteps://eandt.theiet.org/content/articles/2022/04/children-likely-to-spend-10-years-of-their-
lives-in-vr-metaverse-study-suggests/ [dostep dnia 15.10.2024].

7 'The Institution of Engineering and Technology, Safeguarding the metaverse, https:/ [www.theiet.
org/impact-society/factfiles/information-technology-factfiles/safeguarding-the-metaverse/,
2022 [dostep: 15.10.2024].

10°D. Siemieniecka, K. Majewska, VR in the treatment of dyslexia. Examples of applications and
their possibilities, [w:]: KNOW X(for) EDUCATE: disorder and pedagogical complexity, Pellegrini
Sara (red.), 2023, Ancona, Editore Itard, s. 51-65, ISBN 979-12-80945-22-8.

" Gdzie thwi sekret skutecznosci VR w kontekscie edukacyjnym i terapeutycznym?, hteps:/[www.
unicornvr.world/kurs-terapeuty-vr [dostep dnia: 15.10.2024].

12 K. Majewska, M. Kamper-Kubanska, Rzeczywistos¢ wirtualna w terapii zaburzen przetwarzania
sensorycznego, ,Zblizenia Cywilizacyjne” XX (2), 2024, s. 47-68.

B Wirtualna rzeczywistos¢ w medycynie, https://mojoapps.co/pl/wirtualna-rzeczywistosc/vr-w-
medycynie/ [dostgp dnia: 16.10.2024].
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wspieraja umiej¢tnosci nawigzywania i podtrzymywania relacji spofecznych.
Stosowane sa w dziataniach zwiazanych ze zdrowiem psychicznym oraz kondycja
fizyczna'®. W przypadku mlodych oséb VR wykorzystywane jest réwniez do
gier i ogblnie rozumianej rozrywki®.

Wirtualna rzeczywisto$é i korzy$ci wynikajace z jej zastosowania

Od kilku lat w czasopismach naukowych poswieconych problematyce
edukacji pojawiaja si¢ artykuly oraz doniesienia z badan ukazujace korzysci
plynace z zastosowania przestrzeni wirtualnej'®. Wsrdd nich wymienia si¢:

* bardzo dobrg jakos¢ przekazu, kedra cechuje si¢ wysoka wiarygodnoscia, moz-
liwo$cia wzbudzania motywacji, emodji i przezy¢. ,VR oferuje nam sposob
na symulacje rzeczywistosci. Nie méwimy, ze jest »dokladnie tak realna« jak
rzeczywisto$¢ fizyczna, ale ze VR tworzy przestrzen, ktéra jest tuz ponizej
tego, co mozna nazwaé »horyzontem rzeczywisto$ci«. Jedli wirtualny néz cig
dzgnie, nie bedziesz fizycznie ranny, ale mimo to mozesz odczuwac stres,
niepokdj, a nawet bél. Jesli wirtualny czowiek niespodziewanie ci¢ caluje,
mozesz rumienic si¢ z zaklopotaniem, a twoje serce zacznie wali¢, ale bedzie
to tylko wirtualny pocatunek™’,

* mozliwos¢ aktywnego wspétdzialania z przedmiotem poznania, ktére ulatwia
zrozumienie pojeé i zjawisk, a w konsekwencji naukg i rozw6j samodzielnosci
poznawczej,

* mozliwos¢ wielokrotnego powtarzania czynnosci, co skutkuje wyéwiczeniem
precyzyjnych ruchéw,

VR Fitness, https://www.poradnikzdrowie.pl/stroj-i-akcesoria/sprzet-i-akcesoria/vr-
fitness-jak-cwiczyc-w-wirtualnej-rzeczywistosci-aa-L1qT-Tx95-wfgC.html [dostep dnia:
16.10.2024].

5 K. Majewska, Young Adults in Virtual Reality (VR). Factors Contributing to, VR Games
Addiction, ,International Journal of Pedagogy Innovation and New Technologies”, vol. 10
No 1, 2023, s. 23-32.

16 K. Majewska, op. cit. (Nauczanie i uczenie sig...); ].N. Bailenson, K. Patel, A. Nielsen,
R. Bajcsy, S. Jung, G. Kurillo, 7he Effect of interactivity on learning physical actions in virtual
reality, ,Media Psychology” 11, 2008, s. 354-376; R. Lindgren, M. Tscholl, S. Wang,
E. Johnson, Enhancing learning and engagement through embodied interaction within
a mixed reality simulation, ,,Computers & Education”, 95, 2016, s. 174-187; G. Makransky,
G.B. Petersen, S. Klingenberg, Can an immersive virtual reality simulation increase students’
interest and career aspirations in science?, ,,British Journal of Educational Technology” 51(8),
2020, s. 2079-2097. PWC, The Effectiveness of Virtual Reality Soft Skills Training in the
Enterprise. A Study, Public Report 2020, s. 7-8.

17 M. Slater, M..V. Sanchez-Vives, Enhancing Our Lives with Immersive Virtual Reality, ,Frontiers
in Robotics and AI” 3(74), s. 2, 2016, doi: 10.3389/frobt.2016.00074.
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* wsparcie umiej¢tnosci myslenia przestrzennego,

* rozwdj gotowosci do eksperymentowania, a w konsekwencji rozwiazywania
probleméw,

* mozliwo$¢ zaaranzowania dzialad poprawiajacych uwage oraz koncentracje
0s6b uczacych sig,

* aktywna i budzaca zainteresowanie forme przekazu wspomagajaca zapa-
mictywanie informacji, jak réwniez zache¢cajaca do podejmowania dzialan
edukacyjnych,

* mozliwos¢ wytworzenia emocjonalnego zwiazku z przedmiotem poznania,
ktéry cechuje si¢ wicksza sila anizeli ma to miejsce w przypadku pracy z za-
sobami dydaktycznymi o charakterze tradycyjnym, czy tez on-line,

* wzmacnianie poczucia pewnosci odnosnie do dzialan podejmowanych na
podstawie wiedzy zdobytej przy uzyciu gogli VR,

* zmniejszenie iloéci czasu niezbednego do opanowania materiatu w poréwnaniu
z nauczaniem tradycyjnym, ale réwniez on-line,

* poczucie satysfakeji ptynace z procesu ksztalcenia,

* wsparcie w kreowaniu $wiadomosci whasnej skutecznosci oraz wiary w siebie,

* wzrost efektywnosci ksztalcenia na poziomie zapamietania, zrozumienia,
zastosowania, analizowania, syntezy oraz oceny wiadomosci (w poréwnaniu
z ksztalceniem tradycyjnym).

Wymienione czynniki znajduja swéj pozytywny wydiwick chociazby
w podniesionych wynikach ksztalcenia na réznych poziomach edukacji'®. War-
to podkresli¢, ze opisywane w literaturze korzysci zwigzane z zastosowaniem
rzeczywistosci wirtualnej w procesie ksztalcenia w duzej mierze pokrywaja si¢
z ogblnymi zaletami, jakie sa przypisywane ksztalceniu wspomaganemu kompu-
terowo (CAI)". Niemniej jednak swoim zastosowaniem oraz ptynacymi z niego
korzy$ciami gogle VR przewyzszaja poprzedzajace je narzedzia komputerowe,
chociazby wiarygodnoscig przekazu, czy tez sila oddzialywania na zmysly.

18 K. Majewska, Reecgywistos¢ wirtualna, lekcje z tablicq interaktywna, czy edukacja tradycyjna?
Analiza stopnia akceptacji poszczegdlnych form dziatania przez ucznidw z poziomu edukacji
wezesnoszkolnej, ,Edukacja Elementarna w Teorii i Prakeyce” 18, 2023/2, no. 69; E.D.
Innocenti, M. Geronazzo, D. Vescovi, R. Nordahl, S. Serafin, L.A. Ludovico, F. Avanzini,
Mobile virtual reality for musical genre learning in primary education, ,Computers & Education”
139, 2019, s. 102-117; R. Liu, L. Wang, J. Lei, Q. Wang, Y. Ren, Effects of an immersive
virtual reality-based classroom on students’ learning performance in science les sons, ,,British
Journal of Educational Technology” 51(6), 2020.

¥ K. Majewska, Tablica interaktywna w procesie nauczania wezesnoszkolnego, Wydawnictwo
Uniwersytetu Mikolaja Kopernika, Torus 2015; M. Tana$, S. Galanciak, Cyberprzestrzer -
cztowick - edukacja, Krakéw 2015, D. Siemieniecka, Zechnologie w edukacji 4.0., ,Przeglad
Badan Edukacyjnych” 2021, nr 34.
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Czynnikéw zwiazanych z wysoka skutecznoscia ksztalcenia z uzyciem
gogli VR jest wiele. W literaturze przedmiotu podkresla sig, ze tradycyjny film
2D prezentowany na ekranie komputera jest mniej atrakcyjny anizeli tréj-
wymiarowa prezentacja dostgpna za pomoca gogli. To w sposéb bezposredni
przeklada si¢ na wysoki poziom zainteresowania uzytkownikéw VR. Jako$¢ oraz
skutecznos¢ edukacyjng wirtualnych prezentacji podnosi dodatkowo charakter
przekazu, zwigzany z nieustannym dostosowywaniem obrazu do ruchu i dziatari
gracza. W eksperymentach badawczych podkredla si¢ takze, ze mnogos¢ doznari
czesto wigze si¢ z pelnym oddaniem, a nawet zatraceniem w prezentowanym
otoczeniu. Jak podkreslaja analizy statystyczne, ,pelne zanurzenie w przestrzeni
wirtualnej z jednej strony zapewnia uzytkownikom gogli VR duze emocje oraz
mozliwo$¢ przezycia glebokich doswiadczen, z drugiej za$ wydluza czas realizacji
zadaii™, jak réwniez okres przebywania w przestrzeni VR.

Podsumowanie

Gogle VR w zaleznosci od wybranej aplikacji moga by¢ wykorzystywane
w nauczaniu na poziomie szkoly podstawowej, Sredniej, czy tez w ksztalceniu
akademickim. W przypadku szkét podstawowych VR moze wspiera¢ nauke:
biologii (prezentacja flory i fauny $wiata, budowa ciata cztowieka), chemii (bu-
dowa czasteczek, atoméw), fizyki (eksperymenty fizyczne), geografii (prezentacja
nowych miejsc), czy historii (np. zwiedzanie piramid w Egipcie)*'. Z roku na
rok koszty zwigzane z uzytkowaniem tego nowoczesnego sprzgtu s coraz nizsze,
a to za sprawa pojawiania si¢ coraz wigkszej liczby aplikacji edukacyjnych, jak
réwniez programéw umozliwiajacych dofinansowanie zakupu sprzetu®.

Jarostaw Lewandowski jest nauczycielem informatyki

w szkole podstawowej w Grudzigdzu, posiada niemal 20-letnie
doswiadczenie zawodowe. Jego zainteresowania koncentrujq
sie wokdt nowych technologii i ich zastosowania w procesie
nauczania oraz w czasie wolnym.

2 K. Majewska, Doswiadczenie w wirtualnej rzeczywistosci a pamieé wzrokowa, ,e-mentor”
3(100), s. 68, https://doi.org/10.15219/em100.1620.

! ClassVR tresci, hteps://www.classvr.com/pl/tresci-vr-ar/ [dostep: 21.10.2024].

2 Laboratoria przysziosci, https://www.gov.pl/web/laboratoria/o-programie2 [dostep:
22.10.2024].
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Program ,,Mistrzowie
Dydaktyki” szansa rozwoju
zawodowego dla nauczycieli
akademickich

Streszczenie: Poszukiwania odpowiednich metod dydaktycznych w pracy ze studen-
tami uczelni wyzszych mozna okresli¢ jako wazny cel i zadanie wspétczesnego procesu
ksztalcenia na tym poziomie edukacji. Metody pasywne, odtwércze czy bierne skutkuja
najczesciej brakiem zaangazowania studentéw, brakiem krytycznego myslenia, spadkiem
motywacji czy wrecz niska frekwencja na zajeciach akademickich. Ostatnie lata obfituja
w wiele dyskusji na temat potrzeby ulepszenia zaréwno szeroko rozumianej mysli pedago-
gicznej wirdd kadry akademickiej, jak réwniez wzrostu umiejetnosci, wiedzy i kompetencji
w aspekcie prowadzenia réznego rodzaju zaje¢ w ksztalceniu akademickim. Wychodzac
naprzeciw tym oczekiwaniom, resort edukacji przygotowat i wdrozyl Program ,,Mistrzo-
wie Dydaktyki”, ktérego najwazniejszym celem bylo podniesienie poziomu ksztalcenia
na uczelniach wyzszych w wymiarze zastosowanych metod, form, $rodkdéw i narzedzi
dydaktycznych. Waznym elementem tego programu byla takze ewaluacja podejmowanych
dzialan — informacja zwrotna czy doskonalenie programu studiéw. Niewatpliwym atutem
przyjetych rozwiazan bylo réwniez zastosowanie modelu tutoringu, ktéry jest jedna z metod
edukacji zindywidualizowanej, polegajaca na dtugotrwalej, systematycznej i indywidualnej
pracy przez wspieranie ucznia (studenta) w rozwoju zgodnie z jego zainteresowaniami,
predyspozycjami i mozliwosciami.

Stowa kluczowe: dydaktyka, program, tutoring, uczelnia wyzsza

Abstract: The Masters of Didactics Program as an Opportunity for Professional Deve-
lopment for Academic Teachers. The search for appropriate teaching methods in working
with students at higher education institutions can be defined as an important goal and task
of the contemporary education process at this level of education. Passive, reproductive,
or static methods often result in a lack of student engagement, lack of critical thinking,
a decrease in motivation, or even low attendance in academic classes. Recent years have
seen many discussions about the need to improve both the broadly understood pedagogical
thinking among academic staff and the increase in skills, knowledge, and competencies
in the aspect of conducting various types of classes in academic education. In response to
these expectations, the ministry of education prepared and implemented the “Masters of
Didactics” Program. Its main goal was to raise the level of education at higher education
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institutions in terms of applied methods, forms, means, and tools of didactics. An impor-
tant element of this program was also the evaluation of the undertaken actions — feedback
or the improvement of the study program. Undoubtedly, the advantage of the adopted
solutions was also the application of the Tutoring model, which is one of the methods of
individualized education, involving long-term, systematic, and individual work by suppor-
ting the student’s development in line with their interests, predispositions, and capabilities.
Keywords: didactics, program, Tutoring, higher education.

Wprowadzenie

Na calym $wiecie coraz bardziej docenia si¢ stosowanie odpowiednich
metod dydaktycznych w pracy ze studentami uczelni wyzszych. Metody, kté-
re mozna opisaé jako pasywne, skutkuja najczeéciej brakiem zaangazowania
student6éw, brakiem krytycznego myslenia, spadkiem motywacji czy wrecz
niska frekwencja na zajeciach akademickich. W ostatnich latach pojawito si¢
sporo dyskusji na temat potrzeby ulepszenia zaréwno szeroko rozumianej mysli
pedagogicznej wéréd kadry akademickiej, jak réwniez wzrostu umiejgtnosci
prowadzenia réznego rodzaju zaje¢ ze studentami’.

Juz pod koniec XX wieku wielu badaczy tematu uwazalo, ze przeprowa-
dzano zbyt malo badari majacych na celu analize¢ wplywu szkolen na kompe-
tencje nauczycieli akademickich. A. Gilbert i G. Gibbs podkreslili, ze ,,nalezato
zastanowi¢ si¢ nad efektywnoscia szkolent dydaktycznych i ich wplywem na
ulepszenie nauczania na poziomie akademickim™. Kilka lat pézniej, w 2004 r.,
G. Gibbs and M. Coffey przeprowadzili badanie, ktérego celem byto zbadanie
wplywu szkolenl na podejécie do nauczania, umiejetnosci dydakeyczne i podej-
Scie studentéw do uczenia si¢. Jednym z wnioskéw wynikajacych z badan bylo
przekonanie, ze szkolenia nauczycieli akademickich powinny by¢ ukierunko-
wane na zmiang postaw nauczycieli w kierunku nauczania skoncentrowanego
na studencie, gdyz takie podejscie moglo gwarantowa¢ ulepszenie proceséw
nauczania i uzyskanie pozadanych efektéw uczenia si¢’.

! Por.: L. Postareff, S. Lindblom-Ylinne, A. Nevgi, The effect of pedagogical training on teaching
in higher education, s. 557, online, , Teaching and Teacher Education” 23 (2007), 557-571.

2 A. Gilbert, G. Gibbs, A proposal for an international collaborative research programme to identify
the impact of initial training on university teachers, ,Research and Development in Higher
Education” 21 (1999), 131-143.

3 Por.: M. Coffey, G. Gibbs, 7he impact of training of university teachers on their teaching skills,
their approach to teaching and the approach to learning of their students, Active Learning in
Higher Education, 5 (2004), 87-100.
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Program Mistrzowie Dydaktyki

W Polsce problemem postanowito zaja¢ si¢ Ministerstwo Edukacji i Na-
uki (obecnie Ministerstwo Edukacji Narodowej — od 1 stycznia 2024 roku),
ktére przygotowalo program ,Mistrzowie Dydakeyki”. Aby zrozumie¢ ideg
ministerialnego programu, warto przypomnieé, czym jest tutoring, gdyz to
pojecie pojawia si¢ wiele razy w opisach programu. Zgodnie z definicja poda-
na przez Fundacje Kolegium Tutoréw ,, Tutoring jest jedng z metod edukacji
zindywidualizowanej, polegajaca na dlugotrwalej, systematycznej i indywi-
dualnej pracy, ktérej celem jest wspieranie ucznia w rozwoju zgodnie z jego
zainteresowaniami, predyspozycjami i mozliwosciami”*. W wypracowanym
modelu tutoringu MEIN opisuje omawiane pojecie jako metode, ktéra ma
stuzy¢ doskonaleniu dydaketyk i doskonaleniu procesu ksztalcenia®. Tutoring ma
swoja geneze w kregach akademickich, gdzie jest metoda wspierania studenta
w szeroko rozumianym rozwoju intelektualnym i osobowosciowym. Obecnie
wiele uczelni stosuje t¢ metode nie tylko jako wsparcie rozwoju intelektualnego
studenta, ale réwniez jako ksztaltowanie $ciezki edukacyjnej studentéw.

Dzigki wsparciu Europejskiego Funduszu Spotecznego stworzono program
»2Mistrzowie Dydaktyki” w ramach dziatania 4.3 Wspéltpraca ponadnarodowa.
Warto$¢ projektu wyniosta 75 629 301 zt, w tym wkiad Europejskiego Funduszu
Spolecznego to 71 310 867,91 2. Jest to projeke dla uczelni wyzszych, zaréwno
publicznych, jak i niepublicznych. Termin realizacji projektu zaplanowano od
1.12.2017 do 31.12.2023. Raport dotyczacy tego, jak wiele oséb otrzymato
wsparcie, bedzie dostepny po zakoriczeniu projektu. Jako cel gléwny zatozono
wypracowanie i wdrozenie nowych rozwiazan w zakresie szkolenia tutoréw oraz
ksztalcenia w formie tutoringu we wspStpracy z wiodacymi uczelniami zagranicz-
nymi. Istotnym kryterium w doborze uczelni zagranicznych bylo umiejscowienie
w pierwszej setce rankingu szanghajskiego. W projekcie zaplanowano szkolenia
tutoréw oraz wypracowanie modelu stosowania metody tutoringu az w o$miu
obszarach ksztalcenia. Sg to: nauki humanistyczne, nauki sciste, nauki spoteczne,
nauki przyrodnicze, nauki techniczne, nauki rolnicze, nauki lesne, nauki wete-
rynaryjne oraz nauki medyczne i nauki o zdrowiu oraz sztuka. Do wspétpracy
zaproszono piec uczelni znajdujacych si¢ we wspomnianym rankingu: z Holandii
— University of Groningen (Uniwersytet w Groningen), z Danii — Aarhus Uni-
versity (Uniwersytet w Aarhus), z Wielkiej Brytanii — UCL (University College

# Tutoring.pl/tutoring dostep: 2.09.2023.
> Por.: Model tutoringu, www.gov.pl/ dostep: 16.09.2023.
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London), z Belgii — Ghent University (Uniwersytet w Gandawie) oraz z Nor-
wegii — University of Oslo (Uniwersytet w Oslo). Wsréd celéw szczegSlowych
umieszczono ulepszenie kompetengji kadry akademickiej, gléwnie pod katem
stosowania innowacyjnych praktyk nauczania. Pierwszym etapem byly szkolenia
dla kadry akademickiej. Wybrane uczelnie zagraniczne od lat pracuja z zastoso-
waniem metody tutoringu, jednak stosujac t¢ metode w bardzo szeroko rozumia-
nym zakresie jako metodg efektywnego nauczania i uczenia si¢, podkreslajac, ze
nawet w bardzo duzych grupach nalezy i warto podkresla¢ wagg indywidualnego
wsparcia i prowadzenia procesu edukacyjnego studenta. Po odbyciu szkolerd
uczestnicy projektu przystapili do fazy testowania wypracowanych rozwiaza,
prowadzac zajecia na bazie opracowanego wstepnego modelu tutoringu z wyko-
rzystaniem doswiadczeni zdobytych w trakcie szkolen. Kazdy tutor zorganizowal
proces rekrutacji studentéw do projektu (zwykle 3-5 0s6b), po czym z tymi stu-
dentami przeprowadzono 100 godzin, wykorzystujac wspomniang metode. Po
analizie fazy testowej opracowano ostateczny model tutoringu i przeprowadzono
na uczelniach kolejny cykl zaje¢, tym razem w ramach projektu wdrozeniowego
zwykorzystaniem wielu zalozen tej metody. Ponadto cele projektu uwzgledniaty
opracowanie dokumentu z przykladami dobrych praktyk zaréwno w zakresie
szkolenia tutordw, jak i w procesie dydaktycznym®. Uczelniom polecono listg
rekomendacji do wykorzystania. Wsréd nich znalazly si¢ nastgpujace punkty:
jasne formulowanie celéw (ze zwréceniem uwagi na fake, czy sa to cele akade-
mickie, osobiste, polaczone), jasne okreslanie rezultatéw danej aktywnosci (np.
wystapienie na konferencji, przygotowanie do rozmowy, rozwéj umiejetnosci
itp.), organizowanie regularnych spotkan zgodnie z harmonogramem ustalo-
nym ze studentami, oparcie nauczania na teoriach zrozumiatych dla studentéw,
obiektywne podejscie do studentéw i zwracanie uwagi na indywidulane po-
trzeby, biezace monitorowanie procesu nauczania (np. zapisy dotyczace liczby
spotkari i osiagnictych rezultatéw), stosowanie ewaluacji zaréwno ilosciowej, jak
i jakosciowej’. Warto$cia dodana szkolen jest na pewno fake, ze uczestnicy otrzy-
mali réwniez solidny pakiet wiedzy opartej na badaniach naukowych. Duza cz¢é¢
prezentowanych tresci szkolenia byla oparta na rzetelnych dowodach naukowych,
co moze przeklada¢ si¢ na lepsze rezultaty i efektywno$¢ procesu szkoleniowego,
gdyz szkolenia oparte na badaniach naukowych wpisuja si¢ w proces ciaglego
doskonalenia i s3 skoncentrowane na osiaganiu mierzalnych celéw.

¢ Por.: https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/mistrzowie-dydakeyki-w-ramach-dzialania-
43-wspolpraca-ponadnarodowa
7 Por.: Model rutoringu, www.gov.pl/ dostep: 16.09.2023
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Model tutoringu

Przygotowany w ramach wspomnianego projektu model tutoringu zaty-
tutowany ,A Masters of Didactics model for University teaching and tutoring”
to dokument zawierajacy 180 stron i byt dostgpny na stronie MEiN. Powstat
dzigki wspétpracy przedstawicieli polskich uczelni z partnerami zagranicznymi
z projektu, czyli: uniwersytetami w Aarhus, Gandawie, Londynie, Groningen
i Oslo. Kazda uczelnia zaprezentowala wypracowane u siebie modele tutoringu
i zwiazane z tym formy wsparcia zaréwno studentdéw, jak i ich nauczycieli aka-
demickich w rozwoju zawodowym. Gléwnym zatozeniem tego dokumentu jest
wspieranie nauczycieli akademickich w Polsce z zalozeniem, ze nie ma jednego
idealnego rozwiazania dla wszystkich uczelni wyzszych realizujacych procesy
nauczania w swoisty dla siebie sposéb, gdyz réznorodnos¢ jest niezwykle istotna
na tym poziomie nauczania. Podkreslono jednak, ze warto korzysta¢ z najlep-
szych i sprawdzonych wzorcéw. W dokumencie mozna znalez¢ informacje na
temat wyzwarl, jakie moga pojawi¢ si¢ na uczelniach w Polsce w przypadku
pracy metoda tutoringu, co wynika ze specyfiki pracy w tych instytucjach
wyzszych zwigzanej z polskimi zalozeniami systemowymi. Zagraniczni part-
nerzy podkredlili, ze dokladne kopiowanie standardéw z ich instytucji moze
by¢ niemozliwe, ale réwnoczesnie zachecili do korzystania chociaz z niekt6-
rych sprawdzonych wzorcéw i stopniowego poszerzania oferty tutoringowej
w dwoch zakresach: pracy ze studentami zdolnymi oraz osobami, ktére
potrzebuja konkretnego wsparcia. Uwagg skierowano réwniez na rozwdj za-
wodowy nauczycieli akademickich, w szczeg6lnosci pod katem kompetencji
zwiazanych z nauczaniem. Kazdy zagraniczny uniwersytet bioracy udzial
w projekcie zaproponowat swoj indywidualny program szkolenia nauczy-
cieli akademickich. Te programy zawarto we wspomnianym dokumencie,
tak samo jak publikacje powstale jako efekt migedzynarodowej konferencji
»Mistrzowie Dydaktyki” zorganizowanej z lipcu 2021 r. Tematyka konfe-
rencji dotyczyla rozwoju zawodowego tutoréw akademickich, nauczania
skoncentrowanego na studencie, nowoczesnych metod i narzedzi nauczania
czy tworzenia programéw nauczania i wigkszego zaangazowania studentéw
w proces uczenia si¢®.

8 Por.: hteps://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/mistrzowie-dydaketyki-w-ramach-dzialania-
43-wspolpraca-ponadnarodowa
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Podejécia i metody

Istotnym podejsciem wartym uwagi i proponowanym przez renomowa-
ne uniwersytety jest Constructive allingment, czyli tzw. podejscie zaleznosci
tematycznej oparte na nauczaniu, w keorym efekty uczenia si¢ zakladane
dla studentéw s3 jasno zdefiniowane przed rozpoczgciem nauczania. Nalezy
doktadnie okresli¢ metody nauczania i oceniania tak, aby najlepiej osiagnaé
zatozone efekty i oceni¢ standardy, w ktérych je osiagnieto. Proces nauczania
jest zatem tak planowany, aby zaangazowa¢ studentéw w spos6éb optymalizu-
jacy ich szanse na osiagniecie zalozonych efektéw. Oczywiscie nie ma jednego
wzorca, gdyz schemat pracy nalezy dostosowad do grupy. Jest wiele sposobéw
pracy w ramach opisanego modelu. Obecnie najcze¢sciej uogélnia si¢ ten model
jako Active Learning, czyli aktywne uczenie si¢’.

W aktywnym uczeniu si¢ chodzi o wykorzystanie réznego rodzaju
zadani i ¢wiczen, a nie bierne stuchanie nauczyciela. Jest wiele mozliwosci
realizacji aktywnego uczenia si¢, np. debaty, dzielenie si¢ wiedza z innymi
uczacymi sig, rozwiazywanie probleméw, odwrécona klasa, ale réwniez
aktywne wyklady, w ktére nauczyciel wlacza, na przyklad, quizy i ankiety
z wykorzystaniem technologii edukacyjnych, stcudium przypadku, gry i symu-
lagje, panel dyskusyjny czy cho¢by pytania i odpowiedzi.

Obecnie bardzo polecanym podejéciem jest Collaborative learning, czyli
uczenie si¢ oparte na wspolpracy. Zgodnie z opisem tego podejscia uczniowie
pracuja w grupach w celu wykonania zadania, rozwiazania problemu czy stwo-
rzenia produktu jako efekt wspélnej pracy. Tego typu praca jest dla uczacych si¢
niejako wyzwaniem. Podejscie ma bardzo duzo zalet. Wsrdd nich mozna wymie-
ni¢: rozwdj kreatywnego myslenia, wzrost poczucia wartosci u ucznidw, pozy-
tywne nastawienie do wykonywanych zadan, rozwdj umiejetnosci spolecznych
i komunikacyjnych, rozumienie i akceptowanie innych opinii, ksztaltowanie
odpowiedzialnosci za dzialania swoje i innych, umiejetno$é zarzadzania czasem,
wzajemne wspieranie si¢, promowanie innowacyjnych metod oraz inne'®.

Jedna z najbardziej polecanych metod w nowoczesnym nauczaniu w ak-
tywny sposob jest Odwrécona klasa (Flipped classroom). W ministerialnym
projekcie wigkszo$¢ uczelni uwzglednita Flipped classroom w swoich pro-
gramach szkoleniowych. Zgodnie z zalozeniami tej metody, nauczyciel nie

7 . Biggs, Constructive allignment in university teaching, ,Herdsa Review of Higher Education”,
Vol. 1, 2014, s. 5-6, www.herda.org.au
1 heeps://www.gdrc.org/kmgmt/c-learn/44.html, dostgp 18.09.2023
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przekazuje studentom informacji w tradycyjny sposéb, ale wspomaga ich
w pracy wlasnej i zarzadzaniu procesem uczenia si¢. Student nie powtarza
w domu, lecz przygotowuje si¢ do lekeji, ktéra dopiero nastapi. Rola na-
uczyciela jest bardzo dobre zaplanowanie i przygotowanie materiatéw do
samodzielnej nauki. Samodzielne zdobywanie wiedzy przez uczniéw powinno
by¢ zaplanowane na kilka dni. Po tym czasie nastgpuje weryfikacja zdobytej
wiedzy i odbywa si¢ to przez dyskusje, zadania polegajace na rozwiazywaniu
probleméw czy inne aktywnosci, w ktérych jest mozliwo$¢ zadawania pytan
i udzielania odpowiedzi.

Metoda, jak wiele innych, ma swoje liczne zalety, ale réwniez niesie pewne
ograniczenia. Wedlug wielu badaczy tematu odwrécona klasa jest skoncentro-
wana na uczniu, a nie nauczycielu, angazuje aktywne metody uczenia si¢ oraz
ciagla wspétprace miedzy uczniami''. Warto zwrdci¢ uwage na fake, ze ten
rodzaj uczenia si¢ otwiera przed uczniami mozliwosci doswiadczanie aktywnosci
myslenia wyzszego rzedu'?. Mimo ze odwrécona klasa wymaga sporej pracy od
kazdej ze stron, efekty uczenia si¢ sa bardzo wymowne w poréwnaniu z innymi
metodami. Oprécz wiedzy i umiejetnosci mozna zaobserwowaé wzrost satysfak-
¢ji, zaangazowania i motywadji, a studenci uzyskuja wysokie wyniki w réznego
rodzaju testach. Podniesienie jako$ci uczenia si¢ to kolejny wymierny efekt
stosowania omawianej metody'®. Wspomniana satysfakcja uczniowska wynika
w duzej mierze ze stosowanych narzedzi i materiatéw, w szczegdlnosci materia-
téw wideo, ktdre sprawiaja, ze uczen chetniej pracuje, szczegdlnie w sytuacji,
gdy nauczyciel wykorzystuje filmiki dostepne w mediach spolecznosciowych'.
Aby praca metoda odwréconej klasy przynosita efekty, nauczyciel musi odpo-
wiednio dobra¢ stosowane aktywnosci. Wspomniane juz wezesniej dyskusje
i rozwiazywanie probleméw w mniejszych lub wickszych grupach, to najczest-
sze formy aktywnosci, bardzo doceniane przez studentéw. Generalnie kazda
forma aktywnosci polegajaca na wspdlpracy w grupie znajduje uznanie wsréd
uczacych si¢ metoda odwréconej klasy™.

], 1. S. Bishop, M. A. Verleger, The flipped classroom, A survey of the research. (2013) Artykut
przedstawiony w czasie konferencji 12 ASEE annual & exposition, Atlanta, USA.

12 A. Roehl, S. L. Reid, G. Shannon, 7he flipped classroom: An opportunity to engage millennial
students through active learning, ,Journal of Family and Consumer Sciences” 2013, nr 5 (2),
s. 44-49.

13 Por.: J. Leo, K. Puzio, Flipped instruction in a high school science classroom. Journal of Science
Education and Technology 2016, nr 25 (5), s. 775-781.

4 A M A-Zahrani, From passive to active. The ﬁipped classroom tlarough social lmrning p/atform:
on higher education students’ creative thinking, ,British Journal of Educational Technology”,
2015, nr 46 (6), s. 1133-1148.

5 J. 1. Jensen, T. A. Kummer, P. D. D. M. Godoy, Improvements from a flipped classroom may
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Narzedzia edukacyjne

Czg$¢ uczelni realizujacych ministerialny projekt ,, Mistrzowie Dydakeyki”
uwzglednita w swoich programach kilka ciekawych narzedzi pozwalajacych na
uczenie w aktywny sposob: Edpuzzle, TedEd, Mentimeter czy dobrze znany
wielu nauczycielom Kahoot, czyli platforme oparta na uczeniu si¢ w formie
gry. Eddpuzzle jest narzedziem umozliwiajacym ogladanie materialéw wideo
i wykorzystywanie ich do tworzenia wlasnych materiatléw i réznego rodzaju
quizéw na tej bazie. TedEd mozna nazwa¢ ogromng biblioteka zrédel filmo-
wych, dzigki ktérym mozna znacznie wzbogaci¢ proces nauczania. Platforma
umozliwia korzystanie z gotowych materialéw edukacyjnych, ale réwniez
tworzenie wlasnych interaktywnych lekcji. Na TedEd mozna znalezé gotowe
lekeje z praktycznie kazdego zakresu tematycznego. Najbardziej popularne éwi-
czenia to odpowiedzi na pytania, quizy, dyskusje i stuchanie ze zrozumieniem.
Platforma stwarza tez mozliwosci do wykorzystania gotowych lekcji w modelu
odwréconej klasy. Ciekawy jest réwniez Mentimeter, czyli narzedzie do gloso-
wania i zbierania opinii poprzez réznego rodzaju formy zadawania pytan, takie
jak nieograniczone glosowanie, chmura stowna, wybér wielokrotny, quizy czy
pytania otwarte.

Informacja zwrotna

Udzielanie informacji zwrotnej to kolejny wazny aspekt w ramach szkolen
»Mistrzowie Dydaktyki”. Informacja zwrotna moze by¢ zdefiniowana jako
informacja dostarczona uczacemu si¢, odnoszaca si¢ do jego umiejetnosci
lub zrozumienia wykazanego w zadaniu lub podczas wykonywania zadania'®.
Obecnie uwaza sig, ze udzielanie informacji zwrotnej jest w wielu dziedzinach
znacznie wazniejsze od korekty bledéw. Dobra informacj¢ zwrotng charakee-
ryzuje zestaw konkretnych cech, ktére mozna utozy¢ niejako w list¢ kontrolna.
Studenci powinni by¢ poinformowani, ze kazde zajecia lub cykl zajec zakonczy
si¢ udzieleniem informacji na temat tego, jak udalo si¢ wykona¢ zadania, roz-
wigza¢ problemy, osiagna¢ cele dyskusji itd. Ta informacja musi by¢ zwiazana
z ogblnymi i szczegbtowymi celami zajeé, ale jednoczesnie podkresla¢ zdolnosé
studentéw do adaptacji zachowania w czasie zajeé, w szczegdlnosci kiedy po-

be simply the fruits of active learning, ,CBE-Life Sciences Education” 2015, nr 14, s. 1-12.

16 1.A.C. Hattie &, G.C.R. Yates Using ﬁ‘edlmck to promote [eﬂrning. In Benassi, V. A., Overson,
C.E., & Hakala, C. M.(eds), Applying the science of learning in education: Infusing psychological
science into the curriculum (pp 45-58) Washington, DC: American, 2014.
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jawia si¢ trudnosci w wykonaniu zadania. Warto najpierw zapytac grupe, jak
ocenia swoje dzialania zwiazane z dang aktywnoscia. PéZniej przedstawia si¢
pozytywne aspekty informacji zwrotnej, w pierwszej kolejnosci. Dzigki temu
zwykle przyciaga si¢ uwage studentéw. Dopiero po tym nastepuja te punkty,
ktére pokazuja, co trzeba poprawié. Informacja zwrotna musi by¢ konkretna
i okreslona, stad wskazane jest unikanie zbyt duzych uogélnien lub podawanie
szczegdtéw niezwiazanych bezposrednio z dang aktywnoscia. Co wiaze si¢ row-
niez z faktem ograniczenia liczby podawanych informacji. Informacja zwrotna
musi by¢ zrozumiata dla odbiorcy, wiec warto si¢ upewniaé, czy studenci
wiedza, o czym méwimy. Musi réwniez pokazywac alternatywne mozliwosci
wykonania danego zadania, ktére bedzie mozna wykorzysta¢ w podobnych
dzialaniach w przysztosci. Warto zapisaé przekazywane uwagi, gdyz moga si¢
sta¢ cennymi wytycznymi w kolejnych aktywnosciach oraz odpowiedzie¢ na
pytania studentéw, w przypadku pojawiajacych si¢ watpliwosci zwiazanych
z naszymi uwagami'’.

Programy studiéw

Szkolenia w ramach programu ,Mistrzowie Dydaktyki” podkreslity réw-
niez konieczno$¢ odpowiedniego opracowania planéw studiéw i programéw
nauczania na uczelniach, a whasciwie pracy nad koniecznymi zmianami, ktére
pozwolg stworzy¢ programy ksztalcace studentéw przygotowanych do funk-
cjonowania w nieustanie zmieniajacym si¢ wspdtczesnym $wiecie i gotowych
na uczenie si¢ przez cale zycie. Istotne jest okreslenie dokladnej wizji i strategii
bioracych pod uwagg aktualne potrzeby spoteczne. W tym celu konieczne sa
szeroko zakrojone dyskusje w celu okreslenia czego i dlaczego powinni si¢ uczy¢
studenci tak, aby absolwenci byli w stanie sprosta¢ wymogom nowoczesnego
rynku pracy'®. Aby stworzy¢ dobry, celowany program, nalezy wyposazy¢ na-
uczycieli w odpowiednie narzedzia takie jak modele projektowania nauczania®?,
przygotowa¢ pytania do refleksji w celu zainicjowania dialogu i interakeji oraz
wprowadzi¢ pedagogiczne i dydaktyczne zasady wprowadzania wspélnej termi-

7 Materialy dla uczestnikéw szkolenia w Ghent University w ramach programu ,Mistrzowie
Dydakeyki” (szkolenie w lutym 2022).

'8 Por.: J. L. B. Kersgaard, L. Strandgaard, Facilitation and collaboration on curriculum
development. Case Study from Aarhus University, Materialy dla uczestnikéw szkolenia w ramach
programu ,,Mistrzowie Dydakeyki”.

Y M. Godsk, Improving STEM undergraduate education with efficient learning design, ,Open
University” 2018, s. 6-10.
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nologii*. Podkreslono réwniez istotg podejécia zaleznosci tematycznej, aktywne
uczenie si¢ i interdyscyplinarno$¢*'. Niezmiernie wazne sg tez szkolenia kadry
nauczycielskiej, szczeg6lnie w zakresie dydaktyki, z jednoczesnym umozliwie-
niem rozwoju kariery zawodowej. W celu udoskonalania catego procesu warto
przeprowadza¢ konsultacje z interesariuszami, grupami fokusowymi z udzialem
dziekanéw poszczegélnych kierunkéw, nauczycielami i studentami®.

Podsumowanie

Rozwéj nauczycieli akademickich jest kluczowy dla zapewnienia jakosci
edukacji wyzszej i przyczynia si¢ do sukcesu studentéw oraz rozwoju nauki
i spoleczenistwa. Wspieranie i inwestowanie w rozwdj nauczycieli akademic-
kich to wazna rola uczelni i instytucji edukacyjnych. Ministerialny program
»Mistrzowie Dydaktyki” niesie nadzieje, ze w najblizszych latach srodowisko
akademickie potozy wickszy nacisk na dydaktyke i nauczanie skoncentrowane
na studencie. Nauczyciele akademiccy powinni regularnie uczestniczy¢ w szko-
leniach i warsztatach z zakresu stosowania nowoczesnych metod nauczania,
podejscia do studenta, komunikacji, nowoczesnych technologii edukacyjnych
i innych obszaréw zwiazanych z ta dziedzina. Nauczyciele akademiccy po-
winni dostarcza¢ studentom wsparcie zaréwno w kwestiach naukowych, jak
i osobistych. Wspétpraca z uczniami, mentorowanie i doradztwo sa waznymi
aspektami ich pracy. Nalezy polozy¢ szczegdlny nacisk na informacj¢ zwrotna,
ktéra jest niezwykle wazna dla studentéw, poniewaz pomaga im rozwijac sie,
doskonali¢ swoje umiejetnosci i osiagaé lepsze wyniki w nauce. Udzielanie
informacji zwrotnej to proces, ktéry wymaga cierpliwosci i zaangazowania,
ale moze znaczaco przyczyni¢ si¢ do sukcesu studentéw na réznych polach.
Nauczyciele akademiccy powinni dostarczaé studentom wsparcie zaréwno
w kwestiach naukowych, jak i osobistych. Niezwykle istotne jest réwniez
przeprowadzanie ocen jakosci nauczania i otrzymywanie opinii od studentéw,
co moze pomdc nauczycielom akademickim w identyfikowaniu obszaréw do
poprawy i dostosowywaniu swojej metodyki nauczania.

2 D. G. Brauer & K. J. Ferguson, 7he integrated curriculum in medical education: AMEE Guide
No. 96. ;Medical teacher”, nr 37 (4), s. 312-322.

21 1. Ashby& M. Exter, Designing for interdisciplinary in higher education: Considerations for
instructional designers, ,/ TechTrends”, nr 63 (2), s. 202-208.

2 G. Gunnlaugsson, Case .vtud)/: Deve[aping and diﬁeminating a programme for teﬂching and
learning, the Uppsala University experience, Materialy dla uczestnikéw szkolenia w Ghent
University w ramach programu ,Mistrzowie Dydakeyki”.
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